Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir eine(n)

TEK » (JUNIOR) QUALITY MANAGER
-y GLOBAL OPERATION m/wsa)

WIR SUCHEN DICH!

Uber die klassischen Druckprodukte eines modernen Druckhauses hinaus, produzieren wir mit unserer
innovativen Digitaldrucktechnologie, malRgeschneiderte und herausragende POS-Werbemittel sowie
grol3formatige AuRenwerbung fir die Industrie und grol3e Unternehmensketten. Wir freuen uns darauf,
mit Dir zusammen, diese Ideen umzusetzen, um an weitere Erfolge anzuknipfen.

WAS ERWARTET DICH BEI UNS?

Auf Dich freut sich ein hochmotiviertes und dynamisches Team auf Augenhdhe. Leistungsgerechte
Ver- glitung sowie Moglichkeiten zu WeiterbildungsmaRBnahmen sind bei uns selbstverstandlich. Du wirst
einen grolRen Anteil dazu beitragen, dass wir mit Dir zusammen erfolgreich bleiben.

DEINE AUFGABEN:

e Analyse von Kundenreklamationen und Prozessbeanstandungen sowie Festlegung, Umsetzung und
Verfolgung von Gegenmal3inahmen

* Entwicklung von Inspektions- und Testmethoden fiir die Bereiche Incoming-, InProcess- und Outgoing-
Quality mit Schwerpunkt auf B2B-Produktion

* Durchfiihrung von internen Prozessaudits

e Initiierung von Qualitatsverbesserungsprogrammen

e Erstellung von Dokumentationen von Qualitatsmanagementsystemen (Arbeitsanweisungen, \er-
fahren, Prozessabldufe, Schulungsunterlagen usw.)

e Erstellung von taglichen, wochentlichen und monatlichen Qualitatsberichten

DEIN PROFIL:

* Mindestens 3 Jahre Berufserfahrung in der Qualitatssicherung in einer Produktionsumgebung

Erfahrung in der Druckindustrie ist von Vorteil, aber keine Voraussetzung
¢ Kenntnisse tiber Qualitdtsmanagementsysteme (z. B. ISO 9001:2015)

Erfahrung mit internen Prozess- und Lieferantenaudits ist von Vorteil

Kenntnisse von Qualitatsanalyseinstrumenten

Vorteilhaft sind Kenntnisse der 55-Methode, des Toyota-Produktionssystems (TPS), des Lean-Ma-
nagements

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

WIR BIETEN DIR:

* Einen Arbeitsplatz in einem internationalen, inhabergefiihrten Unternehmen
* Angenehmes Arbeitsklima in einem motivierten Team
« Schnelle Ubernahme von Verantwortung

Sollten wir Dein Interesse fiir diese verantwortungsvolle Position geweckt haben, freuen wir uns auf dei-
ne aussagekraftige Bewerbung mit Lebenslauf sowie Gehaltsvorstellung und dem frithesten Eintritts-
zeitpunkt an bewerbungen@comdatek.de.
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